
                                                                                                       «Утверждено» 

  решением Наблюдательного совета 

                                                  РГП на ПХВ «Национальный  

                                                      координационный центр экстренной 

медицины» МЗ РК 

 от «_8__» __февраля_ 2024 года 

   № _2024/01-1(о) 

 

 

 О внесении изменений в Положение о Службе внутреннего аудита 

Республиканского государственного предприятия на праве хозяйственного 

ведения «Национальный координационный центр экстренной медицины» 

Министерства здравоохранения Республики Казахстан от 09 ноября 2021 

года № 5 

 

 

        НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ РЕШИЛ: 

1. Внести в Положение о Службе внутреннего аудита Республиканского 

государственного предприятия на праве хозяйственного ведения 

«Национальный координационный центр экстренной медицины» Министерства 

здравоохранения Республики Казахстан (далее – Положение о СВА) 

утвержденное решением Наблюдательного совета Республиканского 

государственного предприятия на праве хозяйственного ведения 

«Национальный координационный центр экстренной медицины» Министерства 

здравоохранения Республики Казахстан от 09 ноября 2021 года № 5 следующие 

изменения: 

в пункте 16: 

подпункты 12), 14) исключить; 

пункт 24 изложить в следующей редакции: 

«24. Руководитель СВА должен соответствовать следующим требованиям: 

1) высшее профессиональное образование в области экономики и 

финансов, и (или) бухгалтерского учета, аудита; 

2) опыт работы в сфере аудита, бухгалтерского учета и (или) финансов – не 

менее 5 (пять) лет; 

3) опыт работы на руководящей должности – не менее 3 (три) лет;          

4) знание международных стандартов финансовой отчетности и 

международных профессиональных стандартов внутреннего аудита, 

разработанных Институтом внутренних аудиторов (The Institute of Internal 

Auditors Inc), Международных Стандартов Аудита (МСА);  

5) наличие одного из следующих свидетельств или сертификатов: 

сертификат в области внутреннего аудита  CIA (Certified Internal Auditor), и 

(или) сертификата присяжного бухгалтера ACCA (Association of Certified 

Chartered Accountants), и (или) диплома DipIFR (рус) (Diploma in International 

Financial Reporting), и (или) сертификата международного профессионального 

бухгалтера CIPA (Certified International Professional Accountant) или CIPFA 

public auditor (Chartered Institute of Pabliс Finance and Accountancy Public 
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Auditor), аналогичное международное признанное свидетельство или 

сертификат;  

6) знание нормативных правовых актов Республики Казахстан, в том числе 

по вопросам аудиторской деятельности, бухгалтерского учета, 

налогообложения. 

Финансовый аудитор СВА должен соответствовать следующим 

требованиям: 

1) высшее профессиональное образование в области экономики и 

финансов, бухгалтерского учета и (или) аудита; 

2) опыт работы в сфере аудита, бухгалтерского учета, и (или) финансов – 

не менее 3 (три) лет; 

3) знание международных стандартов финансовой отчетности и 

международных профессиональных стандартов внутреннего аудита, 

разработанных Институтом внутренних аудиторов (The Institute of Internal 

Auditors Inc), Международных Стандартов Аудита (МСА);  

4) знание нормативных правовых актов Республики Казахстан, в том 

числе, по вопросам аудиторской деятельности, бухгалтерского учета, 

налогообложения. 

Допускается наличие сертификата и (или) квалификации в области аудита, 

учета и финансового менеджмента. 

Клинический аудитор СВА должен соответствовать следующим 

требованиям: 

1) высшее медицинское образование; 

2) опыт работы в организациях здравоохранения, в том числе в 

государственных органах здравоохранения, осуществляющих контроль в сфере 

оказания медицинских услуг, и (или) опыт работы клинической работы в 

медицинских организациях не менее 5 (пять) лет; 

3) наличие сертификата высшей (первой) квалификационной категории по 

специальности «Организация здравоохранения», «Общественное здраво-

охранение»; 

4) предпочтительно наличие ученой степени; 

5) предпочтительно наличие второго высшего юридического или 

экономического образования; 

6) знание нормативных правовых актов Республики Казахстан, в том числе 

по вопросам медицинского аудита и контроля качества медицинских услуг, 

Национальных стандартов аккредитации медицинских организаций, стандартов 

международной аккредитационной комиссии - Joint Commission International 

(JCI).»; 

подпункт 8) пункта 25 исключить; 

заголовок главы 9 изложить в следующей редакции: 

«9. Действия при досрочном прекращении полномочий руководителя и 

работников СВА»; 

 пункты 26, 27 и 28 изложить в следующей редакции: 
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 «26. Расторжение трудовых отношений с руководителем и работниками 

СВА по инициативе Наблюдательного совета либо по инициативе самого 

руководителя или работника осуществляется в соответствии с особенностями 

регулирования труда предусмотренных трудовым законодательством 

Республики Казахстан. В случае расторжения трудового договора по 

инициативе руководителя или работника СВА он должен предупредить 

работодателя письменно не менее чем за один месяц, за исключением случаев, 

предусмотренных трудовым законодательством Республики Казахстан. В 

течение указанного срока вопрос о прекращении полномочий руководителя или 

работника СВА выносится на рассмотрение Наблюдательного совета в 

установленном порядке. 

27. При вынесении вопроса о прекращении полномочий руководителя 

СВА на рассмотрение Наблюдательного совета, руководитель СВА в 

обязательном порядке должен подготовить и вынести на заседание НС отчет о 

проделанной работе СВА, в соответствии с годовым аудиторским планом СВА 

на текущий год. 

По результатам рассмотрения отчета о проделанной работе СВА 

Наблюдательным советом производится оценка, а в случае необходимости 

корректировка работы СВА путем внесения изменений и дополнений в годовой 

аудиторский план СВА на текущий год. 

28. В случае вынесения решения НС о прекращении полномочий 

руководителя или работника СВА, составляется акт приема-передачи, 

находящихся на рассмотрении документов, а также документов по 

номенклатуре, подлежащих хранению в СВА. Указанные документы по акту 

приема-передачи передаются новому руководителю или работнику СВА (в 

случае его назначения) под роспись. 

 При отсутствии работников СВА документы по акту приема-передачи 

передаются под роспись секретарю НС.»; 

пункт 42 изложить в следующей редакции: 

«42. Отношения СВА с Наблюдательным советом должны строиться 

вокруг ключевой роли СВА, связанной с предоставлением Наблюдательному 

совету независимой и объективной информации, предназначенной для 

обеспечения эффективного управления.»; 

пункты 46, 48 исключить; 

пункт 58 изложить в следующей редакции: 

«СВА Центра представляет в Департамент внутреннего аудита 

Министерства здравоохранения Республики Казахстан отчеты о своей 

деятельности в следующие сроки: 

1) квартальные – до 20 числа следующего месяца за отчетным периодом; 

2) годовой – до 5 января года, следующего за отчетным годом.». 

  

 

  


